
ĐẠI HỘI CÔNG ĐOÀN CƠ SỞ TRUNG TÂM KHUYẾN NÔNG LẦN THỨ XI 

NHIỆM KỲ 2023 -2028. 

 

 

 

 

Vào ngày 16 tháng 3 năm 2023, Trung tâm Khuyến nông Ninh Thuận đã 

tổ chức Đại hội công đoàn cơ sở lần thứ XI nhiệm lỳ 2023-2028 . Tham dự hội 

nghị gồm có bà Đinh Thị Sơn Thái uỷ viên Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động 

tỉnh, Chủ tịch Công đoàn viên chức tỉnh; Bà Phạm Ninh Giang - Chuyên viên 

Ban công tác cơ sở Liên đoàn lao động tỉnh cùng toàn thể cán bộ viên chức, người 

lao động của Trung tâm Khuyến nông. 

Hội nghị đã được xem phóng sự về kết quả hoạt động Công đoàn nhiệm kỳ 

2018 – 2023 và phương hướng hoạt động Công đoàn nhiệm kỳ 2023 – 2028 của 

Công đoàn cơ sở Trung tâm Khuyến nông.  

Tiếp theo là nghe các báo cáo tham luận của tổ công đoàn Tp Phan rang- 

Tháp Chàm – Ninh Hải – Thuận Bắc và báo cáo tham luận của tổ công đoàn Ninh 

Phước – Thuận Nam. 

Tại Hội nghị Đồng chí Đinh Thị Sơn Thái , chủ tịch Công đoàn viên chức 

tỉnh đã phát biểu chỉ đạo đại hội. Đồng chí Nguyễn Đức Thuận Giám đốc trung 

tâm Khuyến nông phát biểu ý kiến đóng góp cho đại hội. 

Tiếp theo là công tác bầu Ban chấp hành nhân sự mới cho nhiệm kỳ 2023-

2028. Kết quả bầu ra Ban chấp hành Công đoàn cơ sở khóa XI nhiệm kỳ 2023 -



2028 gồm 07 đồng chí. Đồng Chí Phan Phương Uyên là Chủ tịch công đoàn cơ 

sở Khuyến nông nhiệm kỳ mới. 

 

Đại hội đã thông qua  chỉ tiêu phấn đấu nhiệm kỳ XI (2023-2028) như sau: 

1. 100% cán bộ, viên chức, đoàn viên công đoàn tham gia học tập quán 

triệt đầy đủ các Nghị quyết của Đảng, pháp luật Nhà nước và Công đoàn cấp trên 

do Cấp ủy, Chính quyền, Công đoàn tổ chức. 

 2. Vận động 100% cán bộ, viên chức, đoàn viên công đoàn thực hiện tốt 

phong trào thi đua yêu nước của đơn vị phát động, phấn đấu hoàn thành xuất sắc  

nhiệm vụ kế hoạch được giao. Phấn đấu 90% tập thể và cá nhân đạt danh hiệu thi 

đua như đã đăng ký giao ước thi đua từ đầu năm. 

 3. Vận động 100% cán bộ, viên chức, đoàn viên công đoàn thực hiện tốt 

các phong trào thi đua, không vi phạm các tệ nạn xã hội, tham gia các cuộc thi và 

giao lưu, quyên góp ủng hộ các quỹ.  

  4. Phấn đấu được công nhận cơ quan văn hóa, 90% cán bộ , viên chức, 

đoàn viên công đoàn đăng ký xây dựng gia đình văn hóa và đạt tiêu chí văn hóa. 

 5. Hằng năm phấn đấu trên 80% cán bộ, đoàn viên công đoàn xếp loại 

“Hoàn thành tốt nhiệm vụ”; 100% tổ công đoàn được xếp loại từ “Hoàn thành tốt 

nhiệm vụ” trở lên; công đoàn cơ sở xếp loại “Hoàn thành tốt nhiệm vụ”, trong 

nhiệm kỳ ít nhất có 01 lần xếp loại “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”. 



 6. Định kỳ tham gia góp ý xây dựng Đảng do Cấp ủy Chi bộ tổ chức. Trong 

nhiệm kỳ giới thiệu ít nhất 3 đoàn viên ưu tú để chi bộ xem xét phát triển đảng 

viên. 

 7. Hàng năm có 90% nữ cán bộ, viên chức đạt danh hiệu “Giỏi việc nước, 

đảm việc nhà”. 

Đại hội giao Ban chấp hành Công đoàn cơ sở cụ thể hóa Nghị quyết Đại 

hội thành chương trình hành động hàng tháng, hàng quý. Thực hiện tốt quy chế 

phối hợp giữa thủ trưởng đơn vị với Ban chấp hành, vận động đoàn viên công 

đoàn có ý thức tự giác tham gia hoạt động công tác công đoàn, tạo sức mạnh tổng 

hợp để hoàn thành Nghị Quyết đại hội đề ra.  

   

                                     Trung Tâm Khuyến nông Ninh Thuận 


